
Du har en sygdom, som måske skyldes dit arbejde 
Loven siger, at en læge skal anmelde det til Arbejdsskadestyrelsen, hvis du har en sygdom, der måske 
skyldes dit arbejde. Arbejdsskadestyrelsen sender dig en kvittering for anmeldelsen 
 
 

Arbejdsskadestyrelsen behandler sagen - hvis du ikke gør noget 
Hvis du vil, kan du kontakte Arbejdsskadestyrelsen og bede dem stoppe sagsbehandlingen og henlægge 
sagen. Gør du det senest 7 dage efter datoen på dit kvitteringsbrev, behandler de slet ikke sagen. Du vil få 
et brev, der bekræfter at sagsbehandlingen er stoppet og at sagen er henlagt. 
 
 

Kontakter Arbejdsskadestyrelsen din arbejdsgiver? 
Ja, hvis det er nødvendigt for sagen. Din arbejdsgiver får ikke at vide, hvad du præcist fejler. Det er fortroligt. 
 

Kan du få erstatning? 
Hvis din sygdom anerkendes som arbejdsskade, kan du i nogle tilfælde få erstatning. Det er din 
arbejdsgivers lovpligtige forsikring, der dækker en eventuel erstatning. Gem også dine kvitteringer på 
udgifter, der skyldes arbejdsskaden. Måske kan udgifterne refunderes senere 
 
 

Gode råd 
Læs og gem kvitteringsbrevet og alle andre papirer om arbejdsskaden.. 
 
Læs mere på: www.ask.dk 
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